


ВСТУПИТЕЛЬНОЕ СЛОВО ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ДИРЕКТОРА  

Дорогие друзья и подруги!

Этот год оказался непростым для всех нас. Полномасштабная война 
России против Украины затронула ЛГБТ-сообщества во всем регио-

не Восточной Европы и Центральной Азии и повлияла на каждого и 
каждую из нас. В первые же дни войны мы провели оценку потреб-
ностей среди членов и партнеров ЕКОМ из Украины и сразу же на-
чали оказывать поддержку представителям ЛГБТ-сообщества, 
членам и партнерам ЕКОМ — это единовременная индивидуаль-

ная гуманитарная помощь, финансовая поддержка украинским 
ЛГБТ-организациям и организациям в Молдове и Венгрии, которые 

помогают ЛГБТ-переселенцам в этих странах, чат-бот психологиче-
ской помощи ЛГБТ-украинцам и украинкам, а также их родственникам.

Несмотря на связанные с войной вызовы, ЕКОМ продолжает работать и продвигаться вперед.  В 2022 
году был утвержден новый Стратегический план коалиции на 2022-2026 годы; к нам присоединились 
новые члены, нас теперь 80!

ЕКОМ продолжила развивать активизм сообществ, укреплять знания и навыки партнеров в ответе 
на ВИЧ и реализовывать уникальные исследования. 

Отдельное внимание в 2022 году мы уделили актуализации таких важных для сообщества тем, как 
химсекс и доконтактная профилактика ВИЧ. Мы опубликовали руководство по работе c людьми, 
практикующими химсекс, запустили соответствующий обучающий курс для специалистов, прове-
ли операционное исследование по этой теме. В апреле 2022 года совместно с нашими партнерами 
открыли Ресурсный центр по ДКП в Алматы. 

Продолжая помогать сообществам сохранять здоровье, ЕКОМ оперативно отреагировала на воз-
никновение вспышки оспы обезьян (MPOX) в мире. Впервые в регионе мы провели вебинар и выпустили 
инфографику с наиболее важной информацией и рекомендациями по защите от инфекции.

Конечно же, мы проводим мониторинг и документирование нарушений прав человека и готовим от-
четы в структуры ООН для адвокации интересов геев, других МСМ и транс* людей на международ-
ном уровне.

Адаптировавшись под новые вызовы, ЕКОМ продолжила оказывать техническую помощь партнер-
ским организациям не только в регионе ВЕЦА, но и далеко за его пределами — на Ямайке!  
Прошедший год показал стойкость наших сообществ и организаций. Мы вновь убедились, что вме-
сте мы сможем преодолеть любые трудности и общими усилиями сделать жизнь каждого предста-
вителя ЛГБТ-сообщества лучше!

Виталий Джума,
исполнительный директор 



ЕКОМ — Евразийская коалиция по здоровью, правам, гендерному и сексуальному многообразию — 
международное членское неправительственное объединение, открытое для некоммерческих органи-
заций и активистов, действующих в сфере прав и здоровья ЛГБТ-сообществ в регионе Восточной Евро-
пы и Центральной Азии (ВЕЦА). 

ЕКОМ является лидирующей региональной организацией ЛГБТ-сообществ в ВЕЦА, которая активно ра-
ботает по вопросам здоровья и прав геев, других МСМ и транс* людей. За 11 лет своего существования 
ЕКОМ привлекла от международных доноров 10 миллионов долларов США, которые были направлены 
на развитие потенциала национальных и местных организаций сообщества, адвокацию для изменения 
гомофобных законов, улучшение качества данных о потребностях сообщества и защиту активистов со-
общества в ВЕЦА.

Целью ЕКОМ является обеспечить стабильное и деятельное внимание к вопросам здоро-
вья и прав человека в отношении ЛГБТ+ в национальных и международных политиках и 
программах, включая необходимое финансирование и техническую поддержку для разви-
тия организаций сообществ в странах региона ВЕЦА.
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ЕКОМ В 2022 ГОДУ — ВЫЗОВЫ И ДОСТИЖЕНИЯ

НОВАЯ МИССИЯ ЕКОМ

НОВАЯ СТРАТЕГИЯ ЕКОМ

СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЗАДАЧИ НА ПЕРИОД ДО 2026 ГОДА

Миссия ЕКОМ — поддерживать развитие национальных ЛГБТ+ сообществ, их активизм, продвигать пра-
ва человека, заботиться о здоровье и социальном благополучии людей гендерного и сексуального мно-
гообразия в Восточной Европе и Центральной Азии.

Поддерживать устойчивое развитие эффективных организаций и инициативных групп ЛГБТ+ со-
общества, работающих в области защиты прав человека в каждой стране региона, с учетом наци-
ональной специфики.

Развивать в ЛГБТ+ сообществе способность эффективно защищать сексуальное и ментальное здо-
ровье, в том числе в связи с ВИЧ-инфекцией, ИППП и другими актуальными вопросами.

Развивать ЕКОМ как влиятельную международную (региональную) сеть ЛГБТ+ сообщества, рабо-
тающую в сфере прав человека и лучших практик управления.

В 2022 году был утвержден новый Стратегический план ЕКОМ, который целью деятельности на 2022-
2026 годы ставит следующее:

Обеспечить стабильное и деятельное внимание к вопросам здоровья и прав человека в отношении 
ЛГБТ+ в национальных и международных политиках и программах, включая необходимое финан-
сирование и техническую поддержку для развития организаций сообществ в странах региона ВЕЦА.

ЕКОМ ВМЕСТЕ С УКРАИНОЙ

С первых дней войны в Украине ЕКОМ поддерживает своих членов и партнеров, а также всех пред-
ставителей сообщества и украинцев, которые в этом нуждаются. Отношение к войне отображено в по-
зиционном документе, где выражено возмущение военной агрессией Российской Федерации против 
суверенитета и территориальной целостности Украины. 
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ПОДРОБНЕЕ О СТРАТЕГИИ

БОЛЬШЕ

https://ecom.ngo/resource/files/2022/03/position.pdf
https://ecom.ngo/resource/files/2022/03/position.pdf
https://ecom.ngo/resource/files/2022/09/ecom_sp_2022-2026.pdf
https://ecom.ngo/news-ecom/ukraina-10-mes-voyna
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ПОМОЩЬ ЕКОМ УКРАИНЕ

Оценка потребностей:

Средней и долгой срочности
среди членов и партнеров
ЕКОМ из Украины.

Средней и долгой срочности
среди транс* людей в Украине 
(продолжается).

Помощь ЛГБТ-переселенцам:

Помощь НПО  GenderDoc-M
(Молдова) — 183 ЛГБТ-персоны
получили поддержку.

Помощь НПО Hatter (Венгрия) 
— деятельность горячей линии.

Непосредственная помощь ЕКОМ:

индивидуальная гуманитарная помощь для
ЛГБТ-сообщества (717 запроса на 1 953 090 грн.);

проведено 3051 консультации через бот
@ecomwork_bot

психологическая
и информационная поддержка 
для ЛГБТ-людей из Украины;

консультации: «равный-
равному», врача и юриста.

Гранты для украинских ЛГБТ-организаций:

Gender Zed предоставили гуманитарную помощь 
600 ЛГБТ-людей.

Gender Stream  предоставили шелтер для 36
ЛГБТ-людей, 250 консультаций по эвакуации, 
финансовую помощь для 200 человек, 20 транс* 
людей получили гормональные препараты.

Insight (помощь транс* людям): гормональная 
терапия — 102 услуги,  медицинские товары — 235,  
прямая помощь на проживание — 186, 
материальная поддержка для релокации внутри 
страны — 105, временное убежище — 156,
психологическая и юридическая поддержка — 47.

Когорта: помощь для 160 транс* людей, в т.ч.
прямая гуманитарная помощь, и оплата услуг
медицинских специалистов.

КОНСУЛЬТАЦИЯ

информационных 
консультаций

консультаций 
психолога

консультаций 
«равный-
равному»

консультаций 
врача

консультаций 
юриста

3051

923 801 897 287 143
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ИСТОРИИ КЛИЕНТОВ ЧАТ-БОТА

Парень-гей, военный. Обратился с высокой тревожностью из-за того, что может больше не увидеть-
ся со своим парнем, который находится в другом городе. После консультации чувствовал себя го-
раздо лучше, пошел воевать спокойно. 

Трансгендерная девушка обратилась с яркой гендерной дисфорией на фоне войны и невозможно-
сти завершить переход так, как ей хотелось. От невозможности завершить медицинский переход и 
получить соответствующие документы, а также от сложности в самоидентификации как человека, 
который мог бы пойти воевать (из-за наличия мужских документов) ей было сложно. После работы 
с психологом чат-бота и проработкой страха  насилия в условиях военных действий, она стала чув-
ствовать тревогу намного меньше.

Вы не представляете, как эта программа важна и нужна! Вы делаете огромное доброе дело! 
Я думаю, таких благодарных людей очень много, спасибо вам большое! Если есть возмож-
ность продлить программу — думаю, еще многие были бы безумно благодарны и счастливы.

Даша,
клиентка чат-бота

Обратился к вашему сотруднику через Telegram чат-бот ЕКОМ. Мне нужно было полностью 
конфиденциально получить контрацептивы и тесты для самотестирования на ИППП. Бук-
вально через три дня он полностью выполнил мою просьбу, и по почте я смог получить же-
лаемое, за что вам огромное спасибо. Наконец, спасибо за моральную поддержку, которую я 
получил в моей нынешней ситуации в жизни. Время нелегкое, а он взял и поддержал, не только 
словом, но и делом. Ценю вашу заботу и таких сотрудников.

Клиент чат-бота

Встреча группы взаимопощи в Одессе,
организованная Ассоциацией ЛГБТ «ЛИГА»
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ЗАДАЧА 1. СОДЕЙСТВОВАТЬ РАЗВИТИЮ АКТИВИЗМА,
ЛИДЕРСТВА И МОБИЛИЗАЦИИ СООБЩЕСТВ В ОБЛАСТИ
ОХРАНЫ ЗДОРОВЬЯ

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ЕКОМ В 2022 ГОДУ:
ВЫПОЛНЕНИЕ ЗАДАЧ СТРАТЕГИЧЕСКОГО ПЛАНА

КОММУНИКАЦИЯ, ИНФОРМАЦИЯ И ВИДИМОСТЬ

Коммуникационная работа в 2022 году была направлена на улучшение видимости деятельности ЕКОМ 
и акцентирование внимания на ключевые группы населения, формирование общественного мнения о 
ЛГБТ-сообществе ради формирования менее гомофобного общественного мнения в странах ВЕЦА и по-
вышения уровня осведомленности о правах и здоровье представителей сообщества.

ИНФОРМАЦИОННЫЕ КАНАЛЫ ЕКОМ

1

МЕДИА-КАМПАНИИ

Медика-кампания «Похоже, мы похожи» (с 1 марта 2022 года).

Цель: повышение видимости транс* людей — рассказать широкой обществен-
ности, кто такие транс* люди, как они живут и чем не отличаются от других:

подготовлены 30 роликов для социальных сетей (TikTok и Instagram) — героями их были как сами 
транс* люди, так и специалисты, работающие с ними. В TikTok-аккаунте кампания собрала 52,6 ты-
сяч лайков. 

Концепцию и реализацию медиа-кампании осуществляли сами транс* и небинарные люди.

Темы роликов:

Вопросы трансгендерного перехода;

Мифы о трансгендерности и небинарности;

Существующие в обществе стереотипы
и представления о ЛГБТКИ-организациях;

МЕДИА-КАМПАНИЯ #МЫПОХОЖИ

«Вопросы, которые нельзя задавать
трансгендерным людям»;

Проблема трудоустройства транс* людей;

Ответы на комментарии.

https://www.youtube.com/channel/UCy8PS-alH0r32k1sx-cNxhg
https://www.facebook.com/ecom.ngo
https://ecom.ngo
https://www.instagram.com/ecom.ngo
https://twitter.com/ECOMngo
https://www.instagram.com/mupohozhu/
https://www.tiktok.com/@mupohozhu
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ИНФОРМАЦИОННАЯ КАМПАНИЯ «ПравоНа»
(продолжение кампании)

Цель — повышение уровня осведомленности о правах и здоровье геев в мире с при-
влечением известных блогеров из стран региона ВЕЦА. В 2022 году в кампании приня-
ло участие 7 новых лиц: открытые ЛГБТ-персоны и союзники/цы.

Не устану повторять, что ЛГБТ-люди, что все мы имеем право на свободу самовыражения, 
на безопасность и на защиту своих прав. Давайте вместе менять мир.

Монро,
телеведущая, актриса, певица, блогерка, активистка (Украина)

ИНФОРМАЦИОННАЯ КАМПАНИЯ К IDAHOBIT

К Международному дню борьбы с гомо-, би- и трансфобией 
(IDAHOBIT) ЕКОМ был объявлен конкурс заявок от партнеров и чле-
нов ЕКОМ для проведения информационных и медиа-кампаний 
под общим названием «Квирное лето: проекты ЕКОМ, которые 
помогают разрушать стигму». В рамках данной кампании было 
реализовано девять разноплановых проектов: от тренингов для 
журналистов и журналисток до информационных кампаний в Тiк-
Ток. Каждый из успешно реализованных проектов изменил мир 
вокруг, сделав общество менее гомофобным, а ЛГБТ-людей более 
открытыми.

ВЕБИНАР «СОЗДАЕМ МЕДИА-КАМПАНИЮ О СЕБЕ И СВОИХ ПРАВАХ»

Обучение представителей сообщества основам проведения медиа-кампаний — вебинар о том, как 
подготовить подобную масштабную информационную кампанию, как готовить медиа-кампании с уче-
том реалий региона ВЕЦА, а также с учетом финансовых и человеческих возможностей местных ЛГБТ- 
инициатив, как мониторить ее эффективность.

Постер разработан БО
«100% Жизни. Киевский регион»

https://youtube.com/playlist?list=PLMXnQ7x1eYz99RgAWZ075p7Ar77nOwg4E
https://ecom.ngo/news-ecom/kvirnoe-leto
https://youtu.be/JKqozxDofJw
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РЕГИОНАЛЬНАЯ МЕДИА-КАМПАНИЯ ДЛЯ ЛГБТ-МОЛОДЕЖИ В ВЕЦА
ПО РАЗВИТИЮ АКТИВИСТСКИХ НАВЫКОВ

«Блогерский КВИРатон» (Стамбул, 30.08 — 2.09) 
для 13 начинающих блогеров и блогерок из разных 
стран ВЕЦА — первое в таком формате образова-
тельное мероприятие.

Цель — улучшить знания и навыки в эффективной 
коммуникации, в процессе передачи информа-
ции, а также формировании общественного мне-
ния посредством блогинга и работы в социальных 
медиа для ЛГБТ-молодежи. По результатам было 
отобрано 6 концепций ЛГБТ-блогов, которые вне-
дряют медиа-кампанию о сексуально-репродук-
тивных правах и здоровье среди молодежи.

Мне КВИРатон дал внутренний импульс. Я сейчас очень мотивирован делать еще больше в 
активизме, чем раньше. Также он дал мне ощущение солидарности и единства. Раньше мне 
казалось, что я один в этом мире стараюсь что-то изменить и сделать лучше для нашего 
комьюнити. Но теперь понял, что я не один такой. Поэтому побыть в таком пространстве 
с единомышленниками — это чувство единения, которое вдохновляет.

Артур,
участник КВИРатона (Кыргызстан)

Информационная кампания по продвижению вакцинации от 
COVID-19 среди ЛГБТ-сообщества началась в июле 2022 года. Для 
ее проведения было отобрано 5 организаций из разных стран ВЕЦА: 
Армения, Грузия, Казахстан, Кыргызстан и Таджикистан. На основе 
опроса ЛГБТ-людей о причинах отказа от вакцинации были разра-
ботаны 25 месседжей для последующего продвижения с использо-
ванием оригинальных иллюстраций, где изображены популярные 
люди, которые являются квир-иконами. Впоследствии месседжи и 
визуальные материалы были переведены на национальные языки 
партнеров и распространялись через их социальные сети.

ИНФОРМАЦИОННАЯ КАМПАНИЯ ПО ПРОДВИЖЕНИЮ ВАКЦИНАЦИИ
ОТ COVID-19 СРЕДИ ЛГБТ-СООБЩЕСТВА В ВЕЦА

ВИЗУАЛЬНЫЕ МАТЕРИАЛЫ КАМПАНИИ

https://ecom.ngo/news-ecom/blogerskiy-kviraton-obyedinil-kvir-molodejj-iz-regiona-vetsa
https://www.instagram.com/p/CmjKKICqaCA/
https://www.instagram.com/p/ChcFtYANLBG/
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Деятельность в 2022 году:

Участие в разработке медиа-кампании ЕКОМ по проекту Транс*Карта;

Запись занятий для онлайн-курса по ознакомлению с инструментом ТРАНЗИТ;

Работа над документализацией происходящих в регионе изменений с помощью видео через исто-
рии транс* людей.

Встреча Региональной рабочей группы транс* людей (август 2022 г.), во время которой был разра-
ботан новый рабочий план на 2022-2023 год, с учетом новых реалий.

МОБИЛИЗАЦИЯ И РАЗВИТИЕ СООБЩЕСТВА ТРАНС* ЛЮДЕЙ

РЕГИОНАЛЬНАЯ РАБОЧАЯ ГРУППА ТРАНС* ЛЮДЕЙ ПО ВОПРОСАМ ВИЧ
И СЕКСУАЛЬНОГО ЗДОРОВЬЯ В ВЕЦА (РГТ)

Рабочая группа создана при поддержке ЕКОМ в мае 2019 года. Это единственная группа ре-
гионального уровня, членами и экспертами которой выступают исключительно транс* люди. 
Миссией группы является улучшение качества жизни транс* людей через повышение видимо-
сти, актуализацию потребностей транс*людей в контексте профилактики ВИЧ и транс* здоро-
вья в целом, трансляцию виденья сообщества медицинским специалистам и государственным 
институциям, обеспечение доступа к транскомпетентным и транссенситивным услугам обще-
ственного здравоохранения.

Цель: обучить механизмам вовлечения транс* людей в работу страновых
координационных механизмов, каким образом правозащитники могут влиять

на принятие решений в своих странах, что для этого нужно делать,
и как транс* люди могут стать членами СКК.

Формы активности: практические занятия по изучению возможностей
и путей их реализации — подготовка программ для вступления в СКК

от транс* сообщества, учебные дебаты и выборы члена СКК.

Тренинг для тренеров/к по TRANSIT и местам принятия решений (август 2022 г.)

ПОДДЕРЖКА ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ СООБЩЕСТВ В НАЦИОНАЛЬНЫХ
КООРДИНАЦИОННЫХ СТРУКТУРАХ ПО ВИЧ

15 участников/иц —
представителей/ниц

национальных
партнеров проекта

«Транс* Карта в ВЕЦА»

Организации-участницы: НПНПО
«Новое Поколение» (Армения),

“Temida“ (Грузия), “Kyrgyz Indigo“
(Кыргызстан), “Cohort“
и “Convictus“ (Украина).
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СОЗДАНИЕ ПАРТНЕРСТВА С ЛИЦАМИ, ПРИНИМАЮЩИМИ РЕШЕНИЯ, ДЛЯ ВКЛЮЧЕНИЯ
ТРАНС* ЛЮДЕЙ ПРИ ПЕРЕХОДЕ СТРАНЫ ОТ МКБ-10 К МКБ-11

Тренинговый модуль о транс*компетентности

Данный тренинговый модуль появился в ответ на потребность упростить подготовку к тренин-
гам для врачей и лиц, принимающих решение, в сфере трансгендерности. Целевой аудитори-
ей таких тренингов являются должностные лица, принимающие решения  (люди, обладающие 
влиянием в вопросах доступа к услугам здравоохранения, а также к правовым и социальным 
благам); специалисты системы здравоохранения (специалисты медицинской сферы, а также 
администрация медицинских учреждений, студенты-медики и все, кто задействован в оказа-
нии медицинских услуг трансгендерным людям). Цель тренингов: обучить специалистов со-
ответствующих сфер деятельности принципам транс*аффирмативного / транс*инклюзивного 
подхода с целью снижения негативных предубеждений по отношению к трансгендерным лю-
дям и увеличения доступа к медицинским услугам и другим социальным благам.

ТЕКСТ

ЛИДЕРСКАЯ ШКОЛА ДЛЯ ТРАНС* ЛЮДЕЙ

Школа лидерства — путеводитель о 
процессах принятия решений относи-
тельно ВИЧ в странах региона ВЕЦА, 
обучающий методам и инструментам 
мобилизации сообщества.

В 2022 году партнерские организации ЕКОМ провели национальные лидерские тренинговые шко-
лы по ВИЧ для сообщества, в которых принял участие 91 транс* человек. В процесс организации 
школ и проведения обучения обязательно были вовлечены транс* люди  в качестве волонтеров 
или тренеров. Многие тренеры были участниками предыдущих школ.

Тренинговый модуль «Школа лидерства для транс* людей» включает в себя 14 разработанных 
тренинговых занятий длительностью от 3 до 5 часов.

ТРЕНИНГОВЫЙ МОДУЛЬ

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ МАТЕРИАЛЫ

https://ecom.ngo/resource/files/2022/10/transcompetence-training-module.pdf
https://ecom.ngo/resource/files/2022/10/ecom_school_rus-1.pdf
https://drive.google.com/drive/folders/1sM8pU2SAgGzNFXo189u2Mx-IuvT8cjEv?usp=share_link
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ОНЛАЙН-КУРС ПО ПРОФИЛАКТИКЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ВЫГОРАНИЯ

ПОДДЕРЖКА РАЗВИТИЯ И РАБОТЫ НОВЫХ ЛИДЕРОВ, ГРУПП ВИЧ+,
ЛГБТ И ТРАНС* ЛЮДЕЙ

УЧАСТНИКАВЕБИНАРОВ/
КУРС

КУРСАНЕДЕЛИ

3 2 6 84

Темы вебинаров:

Алхимия стресса: химическая, психическая и физическая составляющие стресса; острый и хрони-
ческий стресс; адаптационный механизм; способы регуляции и саморегуляции стресса.

Три кита, на которых держится эмоциональное выгорание: иррациональная вина, синдром супер-
мена, последствия эмоционального выгорания.

Как приручить демонов: влияние тревожности, уныния, трудоголизма, прокрастинации и неуве-
ренности в себе.

Психосоматика: мифы и правда; о чем говорит этот симптом и что с ним делать; работа с уменьше-
нием последствий возможной травматизации и профилактика формирования ПТСР.

Выгорание — благо или зло: жизненный баланс как профилактика выгорания; обратимость выго-
рания — миф или правда; ревизия профессиональных компетенций; рутина как точка опоры.

Ресурсные практики: способ оказания первой психологической самопомощи; смехотерапия; 
арт-практики; техники преодоления панических атак.

1

2

3

4

5

6

Помните, каждый раз, когда мы садимся в самолет, стюардессы напоминают нам: «Сначала 
наденьте маску на себя, потом на ребёнка». Потому что если вы не сможете позаботиться 
о себе и обеспечить себя доступом к кислороду, то в таком состоянии не сможем позабо-
титься о тех, кто рядом. В реальной жизни мы, выкладываясь на работе по полной, потом 
приходя домой, читая новости, включаясь в социальные сети, раздаем себя всем нашим де-
лам, заботясь о других больше, чем, порой, о себе.

Именно в качестве такой «маски» мы и создали наш курс по профилактике эмоционального и 
профессионального выгорания. На нем мы пробуем с участниками и участницами те инстру-
менты, которые смогут предупредить о начинающемся выгорании, помочь распознать его 
не только у себя, но и у близких, понять, что действовать нужно прямо сейчас.  Потому что 
только имея внутренние силы и ресурсы мы будем максимально эффективными как в прео-
долении эпидемии ВИЧ, защите прав, так и в собственной жизни.

Елена Герман,
координаторка по развитию потенциала ЕКОМ

https://ecom.ngo/ehub/gori-no-ne-sgoray
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ТЕХНИЧЕСКАЯ ПОМОЩЬ

СТРАНА ВИД ПОМОЩИ ЗАКАЗЧИК РЕЗУЛЬТАТ

АЗЕРБАЙДЖАН

Ознакомление НПО 
с международным 
инструментом SWIT

CRG Оценка имплементации этого инстру-
мента в стране и разработка рекомен-
даций по расширению пакета услуг для 
увеличения охвата секс-работниц.

БЕЛАРУСЬ

Стратегическое 
планирование для 
консорциума бело-
русских НПО

CRG Разработан стратегический план и ком-
муникационная стратегия. Проведен 
вебинар по методам CLM, на котором 
обсуждались различные методы, а так-
же их плюсы и минусы для реализации в 
Беларуси.

КАЗАХСТАН

Разработка стра-
тегии по развитию 
сообщества быв-
ших заключенных, а 
также предложений 
сообщества в на-
циональную заявку 
Глобального Фонда

CRG 13-15 декабря для сообщества проведен 
тренинг по разработке стратегий ак-
тивного участия представителей сооб-
ществ в процессах принятия решений по 
ВИЧ и ознакомлению представителей и 
представительниц сообщества с инстру-
ментами и механизмами Глобального 
Фонда.

КАЗАХСТАН

Образовательные 
мероприятия для 
медицинских работ-
ников по противо-
действию стигме и 
дискриминации. 

Группа реали-
зации проекта 
Глобального 
фонда в Ка-
захстане

В рамках информационной кампании 
«Время для равенства», посвященной 
Всемирному дню борьбы со СПИДом, 
проведен онлайн-тренинг для врачей 
Казахстана по теме «Стигматизация и 
дискриминация».

МОЛДОВА

Адвокации измене-
ний и смягчения за-
конодательства для 
более эффективного 
внедрения программ 
снижения вреда

CRG Проведен анализ наркополитики, ос-
новных документов и правовой среды, 
касающейся употребления наркотиков, 
разработаны рекомендации по адвока-
ции.

ЯМАЙКА

Анализ и разработ-
ка рекомендаций 
по использованию 
методологии иссле-
дования «Тайный 
клиент».

ITPC-Global Для членов организации J-FLAG прове-
ден тренинг по использованию данных, 
а также даны рекомендации по адвока-
ции на основе полученных данных.
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2

ЗАДАЧА 2. ОБЕСПЕЧИТЬ ПРИЗНАНИЕ ПРОБЛЕМАТИКИ МСМ
И ТРАНС* СООБЩЕСТВ НА РАЗНЫХ УРОВНЯХ ПРИНЯТИЯ
РЕШЕНИЙ И ВЫДЕЛЕНИЕ ФИНАНСИРОВАНИЯ В РАМКАХ
ПРОГРАММ ПО ВИЧ И ОХРАНЕ ЗДОРОВЬЯ

РАБОТА С ЛЮДЬМИ, ПРАКТИКУЮЩИМИ ХИМСЕКС

РУКОВОДСТВО ПО РАБОТЕ С ЛЮДЬМИ,
ПРАКТИКУЮЩИМИ ХИМСЕКС

В пособии «Это то, что я делаю, когда мне больно» сделана попытка от-
ветить на вопросы каковы особенности работы с людьми, практикую-
щими химсекс, в сравнении с людьми, употребляющими наркотики, и 
как организовать помощь и поддержку людям, практикующим химсекс. 

Описывается химсекс как культуральное явление со своей историей и 
своими специфическими веществами, какие именно вещества исполь-
зуют клиенты, практикуя химсекс, и что такое химсекс в жизни ЛГБТ-со-
общества; также описаны лучшие практики. Главная ценность данной 
публикации, по мнению авторов — пять «живых» историй работы с 
людьми, практикующими химсекс, на примере которых последователь-
но будут раскрываться разные грани химсекса и того места, которое он 
занимает в жизнях разных людей, обращающихся за помощью.

ОБУЧАЮЩИЙ КУРС ДЛЯ СПЕЦИАЛИСТОВ, РАБОТАЮЩИХ
C ЛЮДЬМИ, ПРАКТИКУЮЩИМИ ХИМСЕКС

«Секс, про который молчат»: базовый обучающий онлайн-курс для сотрудников НПО по работе и ор-
ганизации сервисов для МСМ, практикующих химсекс. Курс предназначен для помогающих специали-
стов, работа которых может быть связана с людьми, практикующими химсекс: психологов, равных кон-
сультантов, социальных работников, медиков и парамедиков.

ОПЕРАЦИОННОЕ ИССЛЕДОВАНИЕ ПО ХИМСЕКСУ

Подготовлен отчет исследования с обзором существующих и проведенных исследований в регионе 
ВЕЦА. Отчет переформатирован в научную статью и отправлен в The International Journal of Drug Policy. 
Данное исследование является первым исследованием, выполненным по принципу систематического 
обзора и мета-анализа. 

https://ecom.ngo/ehub/chimsex
https://ecom.ngo/resource/files/2022/08/ecom_chemsex_rus-1.pdf
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ПОДРОБНЕЕ

ДОКОНТАКТНАЯ ПРОФИЛАКТИКА (ДКП)

ЗАПУСК РЕСУРСНОГО ЦЕНТРА ПО ДКП
В ЦЕНТРАЛЬНОЙ АЗИИ

В апреле 2022 года в Алматы открылся Ресурс-
ный центр по доконтактной профилактике ВИЧ — 
важная площадка для обмена опытом и передачи 
лучших практик между странами внутри региона 
Центральной Азии. 

Уникальность данной инициативы в возможно-
стях совместного обучения, изучения новых тем 
не только для сотрудников неправительственных 
организаций, но и для медицинских профессио-
налов, проведения диалога между медицинскими 
экспертами и членами сообществ.

В регионе Центральной Азии существует большое количество крайне удачных практик по 
предоставлению ДКП для МСМ и транс* людей. Кроме того, мы видим потребность и же-
лание пользоваться данным методом профилактики ВИЧ среди членов сообщества. И, что 
немаловажно, для этого есть ресурсы. Однако, работа по предоставлению ДКП велась не 
скоординировано, и не было такого обмена опытом и распространения лучших практик. 
Поэтому создание одного пространства для обмена опытом усилит доступ к ДКП во всем 
регионе и мобилизует сообщество внутри самого региона, поддержит его с минимальным 
вмешательством «извне». Делиться опытом и учиться новому — так бы я охарактеризовал 
главную мысль нашего центра.

Николай Лунченков,
координатор ЕКОМ по вопросам здоровья ЛГБТ-людей

ОСПА ОБЕЗЬЯН

Несмотря на то, что в регионе ВЕЦА в 2022 году было зарегистрировано всего несколько случаев оспы 
обезьян (MPOX), ЕКОМ уделяла внимание и этому заболеванию.

Впервые в регионе ВЕЦА был проведен вебинар «Оспа обезьян в ВЕЦА: что нужно знать ЛГБТ-сооб-
ществу».

ЕКОМ была разработана инфографика, где собрана вся самая важная информация про MPОX, и о 
том, как представители ЛГБТ-сообщества могут себя защитить.

https://ecom.ngo/news-ecom/perviy-resursniy-tsentr-po-dkp-v-tsentraljnoy-azii-preimuschestva-i-printsipi-raboti-
https://www.youtube.com/watch?v=fL7CK8SZXEg
https://www.youtube.com/watch?v=fL7CK8SZXEg
https://ecom.ngo/news-ecom/mpx-infografic
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ПОДДЕРЖКА ОРГАНИЗАЦИЙ СООБЩЕСТВ В АДВОКАЦИИ КОМПЛЕКСНЫХ
КАЧЕСТВЕННЫХ УСЛУГ В СВЯЗИ С ВИЧ: ГРАНТЫ

КОНКУРС МАЛЫХ ГРАНТОВ

(в рамках проекта “Moving Together Towards Quality and Equality: Improved
Sustainable Services for ISPs in EECA“ при поддержке Фонда поддержки сетей

гражданского общества имени Роберта Карра).

УЧАСТНИКИ

МСМ-сервисные и ЛГБТ-организации, члены ЕКОМ, в первую очередь те,
кто проводил анализ каскадов услуг по ВИЧ для целевых групп, из следующих стран:

Азербайджан, Армения, Казахстан, Кыргызстан, Молдова, Таджикистан, Украина.

ЦЕЛЬ КОНКУРСА

адвокация расширения доступа МСМ и транс* людей
к качественным услугам по ВИЧ, в том числе, за счет расширения пакета услуг.

ОО «Кыргыз Индиго»
(Кыргызстан);

гуманитарная НПО «Новое поколение»
(Армения).

Gender and Development NGO
(Азербайджан); 

ОО “Human Health Institute (HHI)“
(Казахстан);

КАСКАДЫ УСЛУГ

КАСКАД УСЛУГ ДЛЯ МСМ

В связи с появлением новых стратегических документов по преодолению эпидемии ВИЧ в послед-
нее время, ЕКОМ обновила инструмент по анализу каскада услуг по ВИЧ для МСМ (2018). В но-
вом инструменте обновлен и расширен раздел каскада услуг по PrEP, а также добавлен отдельный 
файл для анализа данных.

Проанализированы национальные каскады среди МСМ в Азербайджане, Армении, Грузии, Казах-
стане, Кыргызстане, Украине. Результаты каскадов будут проанализированы на уровне региональ-
ных изменений; региональный анализ будет опубликован в 2023 году. 

МАЛЫЕ ГРАНТЫ РЕАЛИЗУЮТ (до 2 квартала 2023 г.):

https://ecom.ngo/tenders/konkurs-malih-grantov-22
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КАСКАД УСЛУГ ПО ВИЧ ДЛЯ ТРАНС* ЛЮДЕЙ

КОМПЛЕКСНЫЙ ПАКЕТ МЕРОПРИЯТИЙ В СВЯЗИ С ВИЧ
ДЛЯ ТРАНСГЕНДЕРНЫХ ЛЮДЕЙ В ВОСТОЧНОЙ ЕВРОПЕ
И ЦЕНТРАЛЬНОЙ АЗИИ

Каскад услуг, как инструмент, обсужден с международной организацией GATE для совместной пре-
зентации на AIDS-2022 в платформе GATE Глобальной деревни. Каскад на английском языке был 
включен в список документов для распространения среди транс* активистов/ок, участвующих на 
конференции AIDS-2022.

В процессе адаптации регионального каскада созданы пять национальных пакетов услуг (Арме-
ния, Грузия, Кыргызстан, Россия, Украина). 

Завершен анализ каскада среди транс* людей в Армении, также в ближайшее время будет завер-
шен анализ каскада услуг по ВИЧ среди транс* людей в Кыргызстане.

Пакет услуг в Кыргызстане создается уже под национальный документ, что создает хорошие воз-
можности для последующего лоббирования и утверждения Министерством здравоохранения.

В публикации представлен комплексный, максимальный набор транс*компетентных мероприятий по 
гендерному переходу, которые рассматриваются в качестве методов профилактики ВИЧ, а также набор 
мотивационных мероприятий. Данный пакет мероприятий в сфере ВИЧ является модельным и для вне-
дрения на национальном уровне требует адаптации под условия конкретной страны.

КУРС ДЛЯ ТРЕНЕРОВ ПО ОСОБЕННОСТЯМ ПРОВЕДЕНИЯ ОНЛАЙН-ТРЕНИНГОВ

7-9 июня 2022 года ЕКОМ впервые провела уникальный тренинг для тренеров и тренерок по специ-
фике проведения онлайн-мероприятий. 19 тренеров и тренерок из числа членов ЕКОМ, которые уже 
проводят как офлайн так и онлайн тренинги,  обсуждали с ними какие виды онлайн-обучения бывают, 
чем онлайн-тренинг отличается от офлайн-тренинга, изменяется ли групповая динамика в онлайн-тре-
нинге, и какие инструменты мы можем использовать.

Полученные навыки, инструменты и практические знания на данном тренинге, показали, 
что онлайн-тренинг может быть интересным, позволяющим держать внимание аудито-
рии, также может быть безопасным, эффективным и мотивационным; а лайфхаки, предо-
ставленные тренерами/ками помогут в повышении продуктивности проведения данных 
тренингов и повысят ваш профессиональный уровень, как тренера/ки.

Оливер,
участник тренинга

https://ecom.ngo/resource/files/2022/10/ecom_hivt_rus.pdf
https://ecom.ngo/library/cascade_trans-people
https://ecom.ngo/news-ecom/onlayn-trening
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ПУБЛИКАЦИИ ПРАКТИЧЕСКИХ РУКОВОДСТВ И ЛУЧШИХ ПРАКТИК
РАБОТЫ ЛГБТ-НПО

Одной из основных задач ЕКОМ является помощь в расширении финан-
сирования национальных организаций ЛГБТ-сообществ и других орга-
низаций, оказывающих услуги для ЛГБТ-людей в странах ВЕЦА. Важной 
составляющей этой задачи является анализ опыта привлечения аль-
тернативных фандрейзинговых средств для повышения качества жиз-
ни ЛГБТ-сообществ в странах ВЕЦА, в том числе, через работу с посоль-
ствами других государств. 

При написании отчета использовались интервью представителей не-
правительственных организаций стран ВЕЦА, а также информация из 
открытых источников. Отбор респондентов проводился путем открыто-
го приглашения членов ЕКОМ; описывались именно те практики, кото-
рые респонденты посчитали наиболее существенными для отображе-
ния их опыта сотрудничества с посольствами.

Данная публикация содержит описания лучших практик НПО регио-
на ВЕЦА по организации сервисов для МСМ, практикующих химсекс. 
Описан опыт Украины (ОО «АЛЬЯНС.ГЛОБАЛ»), России (Благотвори-
тельный Фонд «Поддержки социальных инициатив и общественного 
здравоохранения» (LaSky) и Фонд содействия защите здоровья и соци-
альной справедливости имени Андрея Рылькова, Грузии (ОО «Equality 
Movement») и Молдовы (Центр информации «ГЕНДЕРДОК-М»).

ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ НПО ПО АЛЬТЕРНАТИВНОМУ ФАНДРАЙЗИНГУ:
РАБОТА С ПОСОЛЬСТВАМИ

ЛУЧШИЕ ПРАКТИКИ НПО ПО ОРГАНИЗАЦИИ СЕРВИСОВ
ДЛЯ МСМ, ПРАКТИКУЮЩИХ ХИМСЕКС

В брошюре речь идет об успешных практиках деятельности организа-
ций, инициатив, а также отдельных активистов и активисток — членов 
ЕКОМ,  которые каждый день борются за улучшение качества жизни 
ЛГБТ-людей в регионе Восточной Европы и Центральной Азии. Собраны 
истории о разных подходах к улучшению качества жизни ЛГБТ-людей 
в ВЕЦА: начиная от работы с государством для изменения оценочной 
численности МСМ в стране до работы с блогерами и инфлюенсерами, а 
также организации публичных мероприятий и акций протеста. 

ИСТОРИИ УСПЕХА ЧЛЕНОВ ЕКОМ: СБОРНИК ЛУЧШИХ
ПРАКТИК ПО ПОДДЕРЖКЕ ЛГБТ-СООБЩЕСТВА
В РЕГИОНЕ ВЕЦА

https://ecom.ngo/resource/files/2022/12/best-ngo-practices-on-alternative-fundraising_ru.pdf
https://ecom.ngo/resource/files/2023/01/ecom_chemsexs_rus.pdf
https://ecom.ngo/resource/files/2023/02/2023-success-stories-of-ecom-members_ru.pdf


17

ЗАДАЧА 3. СПОСОБСТВОВАТЬ ФОРМИРОВАНИЮ
ПРАВОВОЙ И СОЦИАЛЬНОЙ СРЕДЫ ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ
ПРАВА НА ЗДОРОВЬЕ3

кейсов нарушений прав человека
в отношении геев, других МСМ

и транс* людей (в том числе тех, 
кто живет с ВИЧ)

240

НЕЗАМЕТНЫЕ молодые мужчины, геи, транс* мужчины, мужчины секс-работники и их клиен-
ты-мужчины, мужчины в условиях миграции и гуманитарных кризисов, мужчины в закрытых 
учреждениях, мужчины из числа коренных народов и представителей разных этнических 
групп, а также мужчины, употребляющие наркотики и другие психоактивные вещества. 
Большинство из них относятся к нескольким группам одновременно. Все эти мужчины тре-
буют, чтобы мы использовали интерсекциональную линзу при планировании любых интер-
венций. Всем этим мужчинам требуется наша глобальная солидарность и общая ответ-
ственность, поскольку их право на наивысший достижимый уровень здоровья может быть 
достигнуто только при поддержке общественности, терпимости и уважении прав челове-
ка. Они не выбирали быть НЕЗАМЕТНЫМИ, они были вынуждены сделать это, чтобы спасти 
себя от общественной ненависти и насилия.

Юрий Йорский,
координатор по правам человека ЕКОМ, на открытии тематической сессии

«ВИЧ и мужчины» в рамках 51 заседания программного координационного совета UNAIDS

МОНИТОРИНГ И ДОКУМЕНТИРОВАНИЕ НАРУШЕНИЙ ПРАВ ЧЕЛОВЕКА
И КАЧЕСТВА ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ УСЛУГ

ТАДЖИКИСТАН

УЗБЕКИСТАН

АРМЕНИЯ

КЫРГЫЗСТАН

КАЗАХСТАН

81

80

31

26

22
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Документированием нарушений прав занимаются активисты/ки сообществ, сотрудничающие с члена-
ми и партнерами ЕКОМ:

В Армении случаи нарушения прав человека были собраны в сотрудничестве с Правозащитной об-
щественной организацией «Пинк», Гуманитарной НПО «Новое поколение» и Правозащитной НПО 
«Национальная Транс* Коалиция». 

В Казахстане кейсы о нарушениях прав были собраны документатором из НПО “Human Health 
Institute“. 

В Кыргызстане сбору кейсов оказывала содействие Инициативная группа «МырзАйым». 

АЛЬТЕРНАТИВНЫЕ ДОКЛАДЫ
В МЕЖДУНАРОДНЫЕ СТРУКТУРЫ
ПО ПРАВАМ ЧЕЛОВЕКА О НАРУШЕНИИ
ПРАВ В СТРАНАХ ВЕЦА

АДРЕСАТ ОТЧЕТ РЕЗУЛЬТАТЫ

Комитет ООН по 
правам
человека

Альтернативный отчет о наруше-
ниях прав ЛГБТ в Грузии. Отчет был 
разработан в партнёрстве с орга-
низациями Tbilisi Pride и Equality 
Movement.

Комитет завершил финальные 
рекомендации по стране, в которые 
вошли пункты, озвученные ЕКОМ с 
партнёрами во время брифов.

Альтернативный отчет о наруше-
ниях прав по признакам СОГИ в 
Кыргызстане в сотрудничестве с ЛГ-
БТ-организацией «Лабрис» и транс* 
инициативной группой «Мырзайым».

В рекомендациях Комитет выразил 
обеспокоенность и рекомендовал 
государству принять комплекс-
ный подход для предотвращения и 
устранения всех форм дискримина-
ции по признакам СОГИ.

Комитет ООН по 
экономическим, 
социальным
и культурным 
правам

Альтернативный отчет о нарушени-
ях прав ЛГБТ-людей в Кыргызстане 
(по списку вопросов).

Комитет  в списке вопросов попро-
сил предоставить статистические 
данные в разбивке по сексуаль-
ной ориентации, ВИЧ-статусу и по 
другим признакам, касающиеся 
дискриминации на рабочем месте, 
в том числе в государственном 
секторе. Попросил также проком-
ментировать действующие или 
планируемые нормативные акты, 
направленные на защиту ЛГБТ от 
дискриминации со стороны частных 
арендодателей при реализации пра-
ва на жилище. 

https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?SessionID=2572&Lang=en&fbclid=IwAR3iu9p5EQ8CBlczKkB8h2eMXFUjsSkC_MSrsGQ3zy9RK3cXk-cXcBSUTRM
https://ecom.ngo/news-eeca/komitet-po-pravam-cheloveka-oon-opublikoval-zakluchiteljnie-rekomendatsii
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2fCCPR%2fCSS%2fKGZ%2f50002&Lang=ru
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2FCESCR%2FICO%2FKGZ%2F47439&Lang=ru
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2FCESCR%2FICO%2FKGZ%2F47439&Lang=ru
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2FC.12%2FKGZ%2FQ%2F4&Lang=ru
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АДРЕСАТ ОТЧЕТ РЕЗУЛЬТАТЫ

Комитет ООН по 
экономическим, 
социальным
и культурным 
правам

С учетом предыдущих заключитель-
ных замечаний Комитета  попросил 
предоставить информацию о вне-
дрении и распространении руковод-
ства по предоставлению медико-со-
циальной помощи транс* людям 
(2017 год).

Альтернативный отчет о нарушени-
ях прав ЛГБТ в Узбекистане.

Комитет в заключительных заме-
чаниях выразил обеспокоенность 
в связи с криминализацией сексу-
альных отношений между взрос-
лыми мужчинами, действующими 
по обоюдному согласию, согласно 
статье 120 Уголовного кодекса, а 
также распространенностью слу-
чаев запугивания, преследования, 
насилия и стигматизации в отноше-
нии ЛГБТ-людей, что препятствует 
осуществлению ими экономических, 
социальных и культурных прав. 
Комитет рекомендовал проводить 
информационно-просветительские 
кампании среди населения, меди-
цинских работников, сотрудников 
правоохранительных органов и 
других государственных служащих с 
целью искоренения негативных сте-
реотипов и стигматизации в отно-
шении представителей маргинали-
зированных групп, таких как люди, 
живущие с ВИЧ, а также ЛГБТ-люди.

Альтернативный отчет с данными 
о нарушениях прав по признакам 
СОГИ с особым вниманием на право 
на здоровье в Таджикистане.

В заключительных рекомендациях 
Комитет рекомендовал обеспечить 
эффективную защиту от всех 
форм дискриминации и насилия 
по признаку СОГИ, которые 
препятствуют осуществлению 
их экономических, социальных и 
культурных прав.

Комитет ООН
по ликвидации
дискриминации
в отношении
женщин

Альтернативный отчет о нарушени-
ях прав человека на основе СОГИ в 
Азербайджане. 

В заключительных замечаниях ко-
митет рекомендовал Азербайджану 
принять в четко установленные 
сроки всеобъемлющее антидискри-
минационное законодательство.

https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2FC.12%2FUZB%2FCO%2F3&Lang=ru
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2FC.12%2FUZB%2FCO%2F3&Lang=ru
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW%2FC%2FAZE%2FCO%2F6&Lang=ru
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АДРЕСАТ ОТЧЕТ РЕЗУЛЬТАТЫ

Комитет ООН
по ликвидации
дискриминации
в отношении
женщин

Альтернативный отчет о наруше-
ниях прав человека, по признакам 
СОГИ в Армении. Отчет  подготовлен 
ЕКОМ в партнёрстве с Гуманитарной 
НПО «Новое поколение». Основные 
темы: отсутствие в Армении анти-
дискриминационного законодатель-
ства, закрепленного в уголовном 
кодексе, понятия преступлений на 
почве ненависти, а также отсутствие 
зафиксированной процедуры юри-
дического трансгендерного перехо-
да.

В рекомендациях Комитет рекомен-
довал Армении  принять законода-
тельные и политические меры для 
борьбы с гендерным насилием и 
дискриминацией в отношении
ЛБТКИ-женщин, включая языка 
вражды и физические, словесные и 
эмоциональные оскорбления; за-
щищать права человека для ЛБТКИ- 
женщин во всех областях, охваты-
ваемых Конвенцией, и проводить 
информационно-просветительские 
мероприятия для борьбы с их стиг-
матизацией в обществе; обеспечить 
право трансгендерных лиц, в том 
числе женщин, изменять гендер-
ный маркер в своих паспортах и 
других документах, удостоверяю-
щих личность; обеспечить, чтобы 
ЛБТКИ-женщины могли свободно 
участвовать в политической и обще-
ственной жизни, осуществляя свое 
право на свободу мирных собраний 
без запугивания или репрессий.

Комитет ООН 
против пыток

Информация о последующих мерах 
«Преступления на почве ненави-
сти и пытки в отношении ЛГБТ в 
Кыргызстане». В отчет включены 
случаи, собранные документатора-
ми EКOM в Кыргызстане. 

Данные поданные для процеду-
ры Follow Up помогут комитету в 
составлении последующего списка 
вопросов для страны.

Верховный комиссар 
ООН по правам 
человека

Отчет о нарушениях прав ЛГБТ 
по региону ВЕЦА, основанный на 
данных ЕКОМ, о нарушениях прав 
человека, в контексте ВИЧ.

Вклад ЕКОМ был включен в годовой 
отчет Верховного комиссара ООН по 
правам человека относительно (ци-
тата) «невидимости и исключения 
транс*  людей,  ведущее к отсутсвию 
анализа ВИЧ среди них и к нехват-
ке конкретных программ по ВИЧ и 
нехватке финансирования». (пункт 
47, стр. 13).

Независимый 
эксперт ООН по 
СОГИ

Отчет по региону ВЕЦА, основанный 
на данных ЕКОМ, о нарушениях пра-
ва на здоровье для доклада о нару-
шениях права на здоровье ЛГБТ.

Данные по ВЕЦА были отображены в 
докладе.

Специальный 
докладчик 
ООН по правам 
правозащитников

Альтернативный отчет от имени 
общественности Таджикистана с 
данными о нарушениях прав по 
признаку СОГИ, с которыми стол-
кнулись ЛГБТ-правозащитники.

Соответствующие рекомендации 
были сделаны спецдокладчиком в 
итоговом коммюнике.

https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2fCEDAW%2fCSS%2fARM%2f49892&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW%2fC%2fARM%2fCO%2f7&Lang=ru
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2FCAT%2FNGS%2FKGZ%2F50845&Lang=ru
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G22/337/67/PDF/G2233767.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G22/337/67/PDF/G2233767.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G22/337/67/PDF/G2233767.pdf?OpenElement
https://tajikistan.un.org/en/210750-tajikistan-human-rights-defenders-face-increasing-threats-climate-fear-says-un-expert
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АДРЕСАТ ОТЧЕТ РЕЗУЛЬТАТЫ

ОБСЕ Отчет по результатам данных мо-
ниторинга и документирования 
нарушений прав человека в регионе 
ВЕЦА, собранных в 2021 году. Этот 
ежегодный документ отражает 
последние данные из крупнейшей в 
мире базы данных о преступлениях 
на почве ненависти и содержит ста-
тистическую и другую информацию, 
а также анализ ситуации с этими 
преступлениями во всем регионе 
ОБСЕ.

37 кейсов ЕКОМ были опублико-
ваны в ежегодном докладе ОБСЕ о 
преступлениях на почве ненависти.

ОТЧЕТЫ О НАРУШЕНИИ ПРАВ

Алина МИРЗОЯН, Координаторка
по правам человека и адвокации,

НПНПО «Новое Поколение»

Региональный отчет
о нарушениях права
на здоровье геев, других
МСМ и транс* людей
в регионе ВЕЦА в 2021 году

Отчет о проведении 
исследования о нарушении 
прав транс* людей
в Армении, Казахстане
и Таджикистане во время 
пандемии COVID-19

Документ, подготовленный по результатам сводного 
анализа данных, собранных консультантами ЕКОМ в 
рамках мониторинга нарушений права на здоровье в Бе-
ларуси, Казахстане, Кыргызстане, России, Таджикистане, 
Узбекистане и Украине. Все кейсы объединяет СОГИ или 
ВИЧ-статус пострадавших, на основании которого прои-
зошло нарушение прав человека.

Результаты комбинированного исследования о положе-
нии и данных в отношении транс* людей во время панде-
мии COVID-19, которое проводилось исходя из гипотезы 
о недостаточности исследований о положении транс* 
людей и их потребностях в обычное время. Цель иссле-
дования — выявить и описать нарушения прав челове-
ка, в т.ч. права на здоровье, с которыми сталкивались 
транс* люди во время пандемии COVID-19; и наработать 
ряд рекомендаций в отношении подготовки возможных 
протоколов реагирования на глобальные вызовы, кото-
рые должны содержать инструкции, специфические для 
сообществ ключевых групп, включая транс* людей.

https://hatecrime.osce.org/infocus/2021-hate-crime-data-now-available
https://ecom.ngo/library/okrujeni-nenavistju
https://ecom.ngo/library/okrujeni-nenavistju
https://ecom.ngo/library/okrujeni-nenavistju
https://ecom.ngo/library/prava-trans-ludey-kovid
https://ecom.ngo/library/prava-trans-ludey-kovid
https://ecom.ngo/library/prava-trans-ludey-kovid
https://ecom.ngo/library/prava-trans-ludey-kovid
https://ecom.ngo/library/prava-trans-ludey-kovid
https://ecom.ngo/library/prava-trans-ludey-kovid
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ЕКОМ совместно с Ассоциацией «Права человека в Центральной Азии» (AHRCA) и Международным пар-
тнерством за права человека (IPHR) подготовили доклад о нарушениях прав человека по отношению 
к геям и бисексуалам в Узбекистане «Будто на другой планете: геи, бисексуальные мужчины и транс* 
люди подвергаются насилию, тюремному заключению и дискриминации в Узбекистане». Отчет показы-
вает, что большое количество геев живут под угрозой преследования по статье 120. В нашем совмест-
ном отчете задокументировано использование полицией статьи 120 для запугивания, вымогательства 
денег в обмен на невозбуждение уголовного дела. В отчете также задокументирована практика приме-
нения полицией пыток и жестокого обращения с геями и бисексуалами.

Мы как будто живем на другой планете, где нормально ненавидеть, сажать в тюрьму, дис-
криминировать и убивать людей просто за то, кто они есть.

Молодой гей из Узбекистана

ПОДРОБНЕЕ
ПЫТКИ, ШАНТАЖ, РАСКРЫТИЕ ЛИЧНОЙ ИНФОРМАЦИИ:
ОТЧЕТ О НАРУШЕНИИ ПРАВ ГЕЕВ В УЗБЕКИСТАНЕ

Это первый уникальный документ, который глубинно анализирует систематические нару-
шения прав геев и транс* людей в Узбекистане.

Юрий Йорский,
координатор по правовым вопросам ЕКОМ

РЕГИОНАЛЬНЫЕ ЗАЯВЛЕНИЯ/ПОЗИЦИОННЫЕ ДОКУМЕНТЫ
ОБ ОБЩЕРЕГИОНАЛЬНЫХ БАРЬЕРАХ И НАРУШЕНИЯХ

Позиционный документ по поводу военного вторжения России на территорию Украины.

Позиция ЕКОМ по поводу законопроекта о принудительном медицинском освидетельствовании лиц 
с подозрением на ВИЧ в Узбекистане.

Позиция ЕКОМ по поводу гомофобных высказываний Генерального секретаря белорусского Обще-
ства Красного Креста как таковых, которые противоречат основополагающим принципам самого 
движения, в частности, принципу гуманности и беспристрастности.

Позиция по поводу решения властей Беларуси о выходе из Пакта о гражданских и политических 
правах, означающем, что белорусы лишились права в индивидуальном порядке обращаться в Ко-
митет по правам человека ООН.

Позиция по поводу принятия нового закона о запрете «гей-пропаганды» в России. 

Видео заявление от консорциума организаций SHAG, которые представляют регион ВЕЦА, Латин-
скую Америку, Западную и Центральную Африку, а также Ближний Восток и Северную Африку, по-
священное Дню прав человека в 2022 году. Центральная тема — телесная автономия, фундамен-
тальная идея о том, что каждый человек имеет право на то, чтобы распоряжаться своим телом.

https://ecom.ngo/resource/files/2022/06/lgbtqi-uzbb-in-ru.pdf
https://ecom.ngo/news-ecom/narushenii-prav-geev-v-uzbekistane
https://ecom.ngo/news-ecom/position-ukraine
https://ecom.ngo/news-ecom/zakonoproekt-o-prinuditeljnom-meditsinskom-osvideteljstvovanie-na-vich-v-uzbekistane?fbclid=IwAR0sunJHgWrCwwUC4zXYpwLc82t6PP-zZzhmePnJMUq8gy8CGYIjR2l1I1E
https://ecom.ngo/news-ecom/gomofobiya-v-belaruskom-krasnom-kreste?fbclid=IwAR1yXGzGmBGZscJOUWKPdzqRjLco9DPp3wOwSUNwrYL68zOLgEpNzTcqVLU
https://ecom.ngo/news-eeca/belarusi-ne-smogut-obraschatjsya-v-oon
https://ecom.ngo/news-eeca/rossiya-zakon-geypropaganda?fbclid=IwAR0tMSg60DAQ1yqCYr7K6ZlZZVVxXopG9iR0w_muRGj-zDu5AFmv9BtUHss
https://ecom.ngo/news-ecom/denj-prav-cheloveka-2022?fbclid=IwAR2IINoFJ-H6Ur1Fwo-lmJd01rT5c6uzVnE8-gwdHoHzGpxqQDCKvII0kWI
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АНАЛИТИЧЕСКИЕ ДОКУМЕНТЫ

МОЛДОВА АРМЕНИЯ ГРУЗИЯ КЫРГЫЗСТАНУЗБЕКИСТАН

Опубликованы обновленные отчеты по оценке правовой среды — анализ национального законода-
тельства ряда стран ВЕЦА, связанного с СОГИ и ВИЧ.

Цель: определить правовые барьеры и проблемы в тех сферах, где имеется необходимое 
законодательство, но оно не в полной мере обеспечивает возможность реализации прав
и свобод для геев, других МСМ и транс* людей. Во внимание принимались как судебная 

практика и государственная статистика, так и сообщения активистов, данные НПО,
сообщения в прессе и отчеты в международные органы.

УСПЕШНАЯ ПРАКТИКА: АНТИДИСКРИМИНАЦИОННОЕ
ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВО В ТАДЖИКИСТАНЕ

Депутаты нижней палаты парламента Таджикистана приняли «Закон о равенстве и ликвидации всех 
форм дискриминации», что является большим достижением для страны в сфере защиты прав человека. 
ЕКОМ с 2017 года способствовала продвижению антидискриминационного законодательства в стране.

Закон был разработан в рамках Национального плана  действий по выполнению рекомендаций госу-
дарств-членов Совета ООН по правам человека согласно процедуре Универсального периодического 
обзора (второй период) на 2017-2020 годы. Впервые законопроект вводит новые понятия, такие как: 
«дискриминация» (статья 1), «прямая и косвенная дискриминации» (статья 5), «сексуальные домога-
тельства» (статья 6) и другие. К сожалению, не входят признаки «сексуальной ориентации» и «гендерной 
идентичности» как защищенные от дискриминации. Но наличие такого законодательства — это огром-
ный шаг вперед в сфере защиты прав человека!

https://ecom.ngo/library/analiz-zakonodateljstva-moldov
https://ecom.ngo/library/analiz-zakonodateljstva-armenii
https://ecom.ngo/library/analiz-zakonodateljstva-gruzii
https://ecom.ngo/library/analiz-zakonodateljstva-kirgizstan
https://ecom.ngo/library/analiz-zakonodateljstva-uzbekistan
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Также было задокументировано 76 случаев нарушений прав ЛГБТ-людей в Таджикистане, которые 
служат доказательством систематических нарушений прав сообщества в стране, и причиной принятия 
законодательства. 

РОЛЬ ЕКОМ В ПРИНЯТИИ АНТИДИСКРИМИНАЦИОННОГО ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА
В ТАДЖИКИСТАНЕ:

отчет о нарушении прав ЛГБТ-людей в Таджикистане в Комитет ООН по 
правам человека с требованием принять антидискриминационное зако-
нодательство

отчет о нарушении прав ЛГБТ-людей в Таджикистане в Комитет ООН по 
экономическим, социальным и культурным правам, с тем же требованием

2019

2019

2020

на пре-сессии Совета ООН по правам человека, в рамках Универсального 
Периодического Обзора Таджикистана, ЕКОМ сделала доклад о наруше-
ниях прав ЛГБТ-людей в стране

ЛОББИРОВАНИЕ И АДВОКАЦИЯ УЛУЧШЕНИЯ ПРАВОВОЙ СРЕДЫ,
ПОДДЕРЖКА ОРГАНИЗАЦИЙ И ИНИЦИАТИВНЫХ ГРУПП В ИХ УСИЛИЯХ
ПО ЗАЩИТЕ ПРАВ ЧЕРЕЗ СТРАТЕГИЧЕСКОЕ СУДОПРОИЗВОДСТВО

3 июня 2020 года группа людей напала на дом А., где он находился вместе с друзьями, и в не-
цензурных выражениях начала оскорблять из-за предполагаемой сексуальной ориентации и 
гендерной идентичности. Нападающие били А. руками, ногами и камнями по разным частям 
тела, в том числе в районе головы. В тот же день А. подал заявление в полицию о происшествии.

АРМЕНИЯ (пример кейса)

Предварительное следствие закончилось 6 апреля 2021 года, и дело было направлено в суд. Су-
дебные заседания назначались с нарушением разумных сроков следствия. Судебное разбира-
тельство в первой инстанции завершилось 7 июня 2022 года постановлением судьи о прекра-
щении уголовного преследования в связи с истечением срока давности.

https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?SessionID=1314&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?SessionID=1395&Lang=en
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ЕКОМ и армянские партнеры приступили ко второму этапу процесса —
обжалованию в Кассационном суде.

3 августа 2022 года юрист общественной организации «Новое Поколение» подал кассационную 
жалобу на решение суда, ЕКОМ начала поддержку дела. 22 августа 2022 года Апелляционный 
суд РА принял решение о принятии жалобы к производству, однако суд апелляционной инстан-
ции постановил, что никаких нарушений процессуальных норм со стороны суда общей юрис-
дикции не допущено.

Во время тренинга участники и участницы обучились сбору доказательств
при мониторинге и документировании нарушений прав человека из числа 

ЛГБТ, систематизации и классификации нарушения прав человека, получили 
теоретические и практические знания о мониторинге и процессе

документирования, ознакомились с прикладной теорией по сбору
и документированию доказательств, узнали, как правильно использовать

фото и видео доказательства в своей работе.

активистов/ок

18 5
стран

региона ВЕЦА

Основан на разработанном ЕКОМ мануале 
по мониторингу и документированию

нарушений прав человека из числа ЛГБТ

Мониторами ЕКОМ в базе REAct зарегистрированы более 240
случаев нарушений прав и дискриминации ЛГБТ-людей.

ТРЕНИНГ ПО МОНИТОРИНГУ И ДОКУМЕНТИРОВАНИЮ НАРУШЕНИЙ
ПРАВ ЧЕЛОВЕКА ИЗ ЧИСЛА ЛГБТ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

https://ecom.ngo/library/manual-on-monitoring-and-documentation
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В этом году мы начали совместную рабо-
ту с Альянсом общественного здоровья: 
начали вносить кейсы о нарушениях прав 
человека среди представителей ЛГБТ в 
онлайн базу REAct. В рамках этой дея-
тельности мы и провели данный тренинг. 
Участники/цы приняли участие в обуче-
нии и определили цели мониторинга для 
каждой страны. В дальнейшем собранные 
сведения о нарушениях станут источни-
ком для адвокации в странах и в междуна-
родных механизмах.

Эльвира Тилек,
специалистка по правам человека ЕКОМ

ВЕБИНАРЫ С ЧЛЕНАМИ СООБЩЕСТВА ПО ПРАВАМ ЧЕЛОВЕКА ДЛЯ ОБСУЖДЕНИЯ
ДОСТИЖЕНИЙ И ПРЕПЯТСТВИЙ НА ПУТИ УЛУЧШЕНИЯ СИТУАЦИИ В СТРАНАХ ВЕЦА

Всего было проведено 12 вебинаров. Основные:

ТЕМА ВЕБИНАРА ВЕДУЩИЙ/ВЕДУЩАЯ ОПИСАНИЕ

Как бороться с язы-
ком вражды на почве 
сексуальной ориен-
тации и гендерной 
идентичности

Йоанна Шиманьска, эксперт-
ка-правозащитница, работавшая 
в Секретариате ПАСЕ в отделе по 
равенству и недискриминации, 
а также с докладчиком ПАСЕ по 
правам ЛГБТ+

Как определять язык вражды? За какой 
язык вражды должны нести правовую 
ответственность? Спикерка подели-
лась успешными кампаниями, которые 
помогли бороться с языком вражды по 
отношению к ЛГБТ+ людям.

Стратегические 
судебные тяжбы для 
защиты прав чело-
века

Максим Оленичев, юрист по 
правам человека. Ведет стратеги-
ческие судебные дела по защите 
ЛГБТ-людей в национальных су-
дах и Европейском Суде по пра-
вам человека

Как планировать, отбирать, реализо-
вывать стратегические судебные дела 
— важный инструмент в сфере защиты 
прав человека для достижения равен-
ства, законодательных и общественных 
перемен и создания прецедентов.

Стигма и дискрими-
нация: как распоз-
нать и бороться

Анжелика Фролова, ЛГБТ-акти-
вистка, координаторка програм-
мы лоббирования и адвокации 
Информационного центра «ГЕН-
ДЕРДОК-М»

На вебинаре обсуждалось, как распоз-
нать стигму и дискриминацию и как с 
этим бороться. Также спикерка подели-
лась лучшими практиками и ответила 
на вопросы участников и участниц.

https://youtu.be/0RPKkXmjhSo
https://youtu.be/0RPKkXmjhSo
https://youtu.be/0RPKkXmjhSo
https://youtu.be/0RPKkXmjhSo
https://youtu.be/0RPKkXmjhSo
https://youtu.be/JhgzA1JDGqc
https://youtu.be/JhgzA1JDGqc
https://youtu.be/JhgzA1JDGqc
https://youtu.be/JhgzA1JDGqc
https://youtu.be/VY-YQ6U6zcc
https://youtu.be/VY-YQ6U6zcc
https://youtu.be/VY-YQ6U6zcc
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ТЕМА ВЕБИНАРА ВЕДУЩИЙ/ВЕДУЩАЯ ОПИСАНИЕ

Трансфеминизм: 
как он меняет наше 
представление о 
мире

Мира Тай — небинарный транс* 
человек, независимый исследова-
тель-социолог.

Что такое трансфеминизм?; Предысто-
рия и история трансфеминизма. Каковы 
основные принципы трансфеминизма? 
Что такое трансмизогиния? Почему 
трансфеминизм — это про политику 
сегодняшнего дня?

Право на здоровье 
для ЛГБТ: подача аль-
тернативных отчетов 
в договорные органы 
ООН

Ана Апциаури, специалистка 
по правовой защите «Equality 
Movement»

1. Права на равенство и нарушения 
прав человека ЛГБТКИ в Грузии
2. ВИЧ/СПИД: обзор законодательства и 
основные проблемы
3. Работа с договорными органами 
ООН. Обсуждение дел, связанных с на-
рушением права на здоровье.

ТЕХНИЧЕСКАЯ ПОДДЕРЖКА ОРГАНИЗАЦИЙ И ИНИЦИАТИВНЫХ ГРУПП
СООБЩЕСТВАМИ ПО ВОПРОСАМ ПРАВ ЧЕЛОВЕКА И АДВОКАЦИИ В ВЕЦА,
В ТОМ ЧИСЛЕ ПО СМЯГЧЕНИЮ ПОСЛЕДСТВИЙ COVID-19

СТРАНА ЗАПРОС РЕЗУЛЬТАТ

Узбекистан

Техническая поддержка в 
сфере цифровой безопасно-
сти. Из-за COVID-19 пришлось 
перевести всю деятельность 
в онлайн, появились новые 
цифровые угрозы.

Сообщества геев и транс* людей значительно 
улучшили свою веб-безопасность и защитили 
свои каналы связи.

Грузия

Поддержка ЛГБТ-организации 
«Тбилиси Прайд» на меропри-
ятиях EuroPride, 2022

Поднят вопрос о правах ЛГБТ в Грузии и влия-
нии COVID на общество и их доступ к здравоох-
ранению.

Группа
консультантов 

ЕКОМ

Усиление знаний о кибербезо-
пасности

Групповая консультация, дающая понимание 
основ кибербезопасности, и раскрывающая 
компетенции по наиболее важным и первосте-
пенным мерам цифровой защиты и приобре-
тения цифрового иммунитета к превентивной 
активизации потенциала киберзащиты. Ин-
дивидуальные консультации и практическая 
реализация полученных знаний с помощью 
эксперта по цифровой безопасности.

https://www.youtube.com/watch?v=4gPVuEKSxBw
https://www.youtube.com/watch?v=4gPVuEKSxBw
https://www.youtube.com/watch?v=4gPVuEKSxBw
https://www.youtube.com/watch?v=4gPVuEKSxBw
https://www.youtube.com/watch?v=Iqftyfd9nHU
https://www.youtube.com/watch?v=Iqftyfd9nHU
https://www.youtube.com/watch?v=Iqftyfd9nHU
https://www.youtube.com/watch?v=Iqftyfd9nHU
https://www.youtube.com/watch?v=Iqftyfd9nHU
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ВИЗИТЫ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С АКТИВИСТАМИ, ОРГАНИЗАЦИЯМИ
И ИНИЦИАТИВНЫМИ ГРУППАМИ В СТРАНАХ ВЕЦА

АРМЕНИЯ

(3 – 4 ноября 2022 г.)

КАЗАХСТАН

(15 -19 ноября 2022 г.)

Задачи встреч:

Картирование активистов, организаций и инициативных групп, потенциальных союзников и ны-
нешних стейкхолдеров.

Представление нового стратегического плана организациям Армении и Казахстана и обсужление 
возможности дальнейшего сотрудничества.

Определение основных вызовов и проблем, с которыми сталкиваются НПО.

Решение ЕКОМ оказать НПО, участвовавшим в рабочих визитах, помощь в реализации 
следующих мероприятий: 

адвокация юридического признания гендера; 

адвокация противодейстия буллингу (Армения); 

адвокация принятия антидискриминационного закона; 

сопровождение стратегических судебных процессов;

оказание технической помощи тем организациям, которые в ней нуждаются.

https://ecom.ngo/news-ecom/ekom-sotrudnichestvo-armenii
https://ecom.ngo/news-ecom/vizit-v-kazahstan
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ВЫБОРЫ НОВОГО СОСТАВА РУКОВОДЯЩЕГО СОВЕТА ЕКОМ
И ЭТИЧЕСКОГО КОМИТЕТА

В 2022 году истек трехлетний срок полномочий предыдущего состава Руководящего совета ЕКОМ. В 
результате онлайн-выборов был избран новый состав Руководящего совета и Этического комитета.

Основная задача Руководящего совета — контроль выполнения утвержденной общим собранием 
Стратегии организации. 

Основными задачами Этического комитета являются: содействие соблюдению Этического кодекса 
ЕКОМ членами ЕКОМ, сотрудниками секретариата ЕКОМ, субреципиентами и консультантами ЕКОМ, 
разрешение этических конфликтов между субъектами ЕКОМ, а также содействие в разрешении таковых 
конфликтов между субъектами ЕКОМ и третьими лицами.

ЗАДАЧА 4. РАЗВИТИЕ ПОТЕНЦИАЛА ЕКОМ4
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РУКОВОДЯЩИЙ СОВЕТ

ЭТИЧЕСКИЙ КОМИТЕТ ЕКОМ

Ришат АЗИХАНОВ
(ОО «Кыргыз Индиго»,

Кыргызстан)

Виталий АПАНАСЕНКО
(молодежное движение

«Партнер», Украина)

Айдар КАПАСОВ
(OO «Human Health 
Institute», Казахстан)

Сергей ГАБРИЭЛЯН
(гуманитарная НПО 
«Новое поколение», 
Армения)

Рамиля АЛМАЗБЕКОВА
(ОО «Кыргыз Индиго»,

Кыргызстан)

Арман СААКЯН
(гуманитарная НПО «Новое 
поколение», Армения)

Виталий ВИНОГРАДОВ
(индивидуальный член, Казахстан)

Анжелика ВОЛКОНСКАЯ
(индивидуальный член, Беларусь)

РЕАЛИЗАЦИЯ КОММУНИКАЦИОННОЙ СТРАТЕГИИ ЕКОМ

Доработана коммуникационная стратегия с учетом поступивших рекомендаций и обратной связи
от сотрудников Секретариата, обновлен и утвержден коммуникационный план на 2022 г.

Разработана и внедрена эффективная 
SMM-стратегия ЕКОМ для социальных 
сетей: Facebook, Instagram, Twitter.

В рамках ее реализации во втором 
квартале был запущен Twitter ЕКОМ 
на английском языке, где публикуют-
ся твитты о важных событиях ЕКОМ.

Проведен анализ организацион-
ных потребностей ЕКОМ в сфере 
коммуникационной деятельности.

Внедрен и запущен процесс мони-
торинга и анализа коммуникаци-
онной деятельности ЕКОМ.

Со второго квартала 
запущена рассылка 
ежеквартального 
Дайджеста событий 
ЕКОМ для доноров/
партнеров и членов 
ЕКОМ на русском и 
английском языках.

НОВЫЕ ЧЛЕНЫ ЕКОМ

В 2022 году членами ЕКОМ стали:

Háttér Society (Венгрия);

«Информационно-просветительская
организация КВИР МЕДИА» (Грузия);

Анна Редько (Украина);

Квир ассоциация «Темида» (Грузия);

Вадим Антипин (Казахстан);

Милан Загоруйко (Украина);

ИГ “Centre T“ (Россия);

Общественное объединение
“Gay and Lesbian Alliance“ (Казахстан);

Общественная организация
“Tbilisi Pride“ (Грузия).
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Была проведена серия вебинаров на темы:

Стратегия продвижения организации в Instagram и Facebook;

Как создавать контент для социальных сетей организаций: контент-план, матрица контента и ру-
брики, разные форматы контента;

Способы продвижения организации в социальных сетях.

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ СОТРУДНИКОВ СЕКРЕТАРИАТА
И ЧЛЕНОВ ЕКОМ

В рамках реализации коммуникационной стратегии для усиления потенциала ЕКОМ и ее членов, была 
проведена серия обучающих вебинаров по темам коммуникаций и SMM, как для сотрудников Секрета-
риата ЕКОМ, так и для организаций-членов ЕКОМ.

ОБУЧЕНИЕ ЧЛЕНОВ ЕКОМ

ОБУЧЕНИЕ СЕКРЕТАРИАТА ЕКОМ

Проведено три обучающих вебинара на тему «Развитие личного бренда в соцсетях»
для сотрудников и Руководящего совета ЕКОМ.

В результате были проведены личные консультации, записано 10 онлайн-уроков
про визуал для социальных сетей и разработаны индивидуальные планы развития

для каждого участника программы.

С сентября 2022 г. запущена программа менторства для развития личных брендов
через социальные сети. В рамках менторства представители Секретариата и Руководящего 

Совета ЕКОМ работают вместе с эксперткой над развитием своего экспертного бренда
в выбранной ими социальной сети/сетях. Также экспертка разрабатывает для каждого

индивидуальный план развития их страниц в соцсетях.



Состав Руководящего Совета, отчёт о работе которого представлен в настоящем документе, был избран 
на очном общем собрании ЕКОМ в Таллинне 20 ноября 2019 года. Период наших полномочий — три года: 
со 02.12.2019 по 01.12.2022.

В состав РС было избрано в 2019 году семеро человек:

БУРЦЕВ Егор (РФ, индивидуальный участник),

ВИНОГРАДОВ Виталий (Республика Казахстан, индивидуальный участник), 

ДОМАНИ Анастасия Ева (Украина, индивидуальная участница),

ГАБРИЕЛЯН Сергей (Республика Армения, представитель Гуманитарной неправительственной 
организации «Новое Поколение»),

ОРСЕКОВ Данияр (Ерлан) (Кыргызская Республика, представитель Общественной организации 
«Кыргыз Индиго»),

ПИСЕМСКИЙ Евгений (РФ, представитель Социально-ориентированной общественной органи-
зации «Феникс ПЛЮС»),

ШЕРЕМЕТ Святослав (Украина, индивидуальный участник).

За три года нашей работы в составе РС произошли изменения, и это свидетельствует, что РС — дина-
мичный орган, который отзывается на положение дел как внутри Коалиции, так и на геополитическую 
ситуацию в регионе ВЕЦА. В частности, свои полномочия в РС сложил в августе 2020 года Данияр Орсе-
ков. В связи с выбытием Данияра были проведены довыборы — и на вакантное место был избран Адилет 
АЛИМКУЛОВ, представляющий ту же организацию «Кыргыз Индиго», которую до него представлял Да-
нияр. В марте 2022 года, после начала широкомасштабной агрессии РФ против Украины, РС по собствен-
ному волеизъявлению покинула Анастасия Ева Домани. В связи с незначительным сроком, остающимся 
до завершения срока полномочий текущего состава РС было решено не проводить довыборы на вакант-
ное место. Таким образом, к завершению каденции в состав РС входит шесть человек. 

25 февраля 2020 г. Руководящий Совет из собственного состава избрал председателя, которым стал Ви-
талий ВИНОГРАДОВ.
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ОТЧЁТ РУКОВОДЯЩЕГО СОВЕТА ЕКОМ ЗА РАБОТУ
В 2019–2022 ГОДАХ

ПЕРСОНАЛЬНЫЙ СОСТАВ СОВЕТА
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ВЫЗОВЫ В РАБОТЕ РС В 2019–2022 ГОДАХ

На трехлетнюю каденцию РС ЕКОМ пришлись, в сравнении с предыдущим периодом функционирования 
Коалиции, пожалуй, наибольшие вызовы.

К их числу следует отнести:

Пандемию COVID-19, охватившую в форме национальных эпидемий все страны региона.  Пандемия 
«пришла» в регион в начале 2020 года и с разной степенью интенсивности сохраняется в странах 
региона до времени настоящего отчета (сентябрь 2022 года). Именно ввиду пандемии было со-
кращено число очных встреч Руководящего Совета; для членов РС была ограничена возможность 
свободного перемещения между странами региона.

Геополитические конфликты и вызовы. На период полномочий Руководящего Совета пришлась 
«горячая» фаза конфликта вокруг Нагорного Карабаха между Арменией и Азербайджаном, нача-
ло и развитие широкомасштабной войны Российской Федерации против Украины, а также серьёз-
нейшие эпизоды обострения внутригосударственных обстановок в ряде стран региона: массовые 
протесты против Александра Лукашенко в Беларуси, массовые волнения в Казахстане. Геополити-
ческие вызовы прямо отозвались на членах РС: так, члены РС, имевшие российское гражданство, 
— Евгений Писемский и Егор Бурцев — вынужденно покинули свою страну. С общеполитическими 
обстоятельствами также был связан выход из состава РС Анастасии Евы Домани.

1

2

РЕЖИМЫ РАБОТЫ СОВЕТА

Руководящий Совет ЕКОМ за отчётный период работал в двух основных режимах, которые мы называем 
ре-активным и про-активным. Во-первых, РС выполнял в ре-активном режиме свои обязательные зада-
чи и функции, предписанные Положением о Руководящем Совете ЕКОМ. Во-вторых, РС работал также в 
про-активном режиме, когда мы брали на себя инициативу, творческое и политическое лидерство, — а 
это часто выходило за рамки рутинной уставной деятельности. 

К таким креативным наработкам Руководящего Совета за отчетный период можно 
отнести:

создание «костяка» и наполнение смыслами нового стратегического плана организации на 2022–
2026 годы, 

разработку и согласование принципиальных изменений в системе принятия решений и органо-
грамме Коалиции, 

выдвижение и наполнение содержанием политических заявлений организации по острым вопро-
сам общественно-политической повестки дня стран региона.
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ЧТО МЫ СДЕЛАЛИ ЗА ОТЧЁТНЫЙ ПЕРИОД В РАМКАХ СВОИХ ФУНКЦИЙ?

В рамках своих полномочий РС регулярно продуцировал позиционные, в частности, политические заяв-
ления и прочие документы от имени ЕКОМ в целом. Среди них следует отметить:

Заявление по случаю Международного дня борьбы за права женщин (март 2020 г.),

Заявление ЕКОМ относительно предложения придать статус «иностранного агента» организации 
«Феникс ПЛЮС», Россия (декабрь 2020 г.),

Заявление о насилии в отношении «Тбилиси Прайд» в Грузии (июнь 2021 г.),

Позиционный документ по поводу военного вторжения Российской Федерации на территорию 
Украины (март 2022 г.).

1. ПОЛИТИЧЕСКИЕ ЗАЯВЛЕНИЯ ОТ ИМЕНИ ЕКОМ

РС осмысленно и критически вёл работу по приёму в ЕКОМ новых членов — как организаций, так и фи-
зических лиц. 

За отчётный период РС позитивно отреагировал на все без исключения заявки на членство в коалиции, 
хотя в ряде случаев решения о приёме были «отсроченными», что было связано с необходимостью тех-
нически получить какие-либо недостающие документы от заявителей, требующиеся по процедуре. 

Отдельные члены РС активно выступали рекомендаторами для новых членов Коалиции.

При рассмотрении заявок на участие в Коалиции мы тщательно просматривали пакеты документов на 
членство. В ряде случаев решения не были единогласными и принимались большинством голосов, что 
свидетельствовало о здоровом плюрализме внутри самого РС.

За период полномочий РС в состав ЕКОМ приняты: 

Будучи носителями имиджа ЕКОМ в своих странах, члены РС во многих случаях выступали промоутера-
ми коалиции, агитируя местные организации и экспертов подавать свои кандидатуры в её состав.

2. НОВЫЕ ЧЛЕНЫ ЕКОМ

ИНДИВИДУАЛЬНЫХ
ЧЛЕНОВ

ОРГАНИЗАЦИЙ-
УЧАСТНИЦ11 12
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РС принял деятельное участие в поиске новых оптимальных форматов организационного взаи-
модействия внутри Коалиции и реформы её внутреннего управления в 2021 году. Результатом со-
вместной работы с секретариатом выступили наработки по обновленной системе управления ор-
ганизацией, которые, надеемся, позволили сделать её более гибкой и мобильной, не выходя при 
этом за законодательные рамки, установленные страной регистрации — Эстонской Республикой. 
Соответствующие наработки РС легли в основу формальных изменений в Уставе ЕКОМ, одобренных 
общим собранием и зарегистрированных органами юстиции Эстонии. В сущности, с 2021 года Коа-
лиция работает в том организационном формате, который был наработан Руководящим Советом.

На протяжении 2019–2022 годов РС проводил регулярные заседания, согласно Положению о РС — 4 раза 
в год, а также по мере накопления внутри ЕКОМ вопросов, которые находятся в компетенции РС. Часть 
этих встреч прошла в очном режиме, большинство, к сожалению, — в онлайн-режиме. 

Два очных заседания РС состоялись, соответственно, в феврале 2020 и летом 2021 годов. Очные встречи, 
благодаря высокой вовлечённости и концентрации членов РС, позволили выработать и принять слож-
ные решения по основополагающим вопросам функционирования и развития ЕКОМ, а именно:

выработать сообразно вызовам времени новую структуру управления коалицией — с внесением 
изменений в органограмму ЕКОМ и устав ЕКОМ (что было впоследствии одобрено на основании 
предложений РС общим собранием членов ЕКОМ),

совместно с привлечёнными консультантами выработать новый стратегический план Коалиции на 
2022–2026 годы (который также был впоследствии утвержден общим собранием).

РС выполнял функции по делегированию собственно членов РС на ключевые для коалиции меро-
приятия, такие как, например, XXIV Международная СПИД-конференция 2022 года в Монреале (Ка-
нада), в которой принял участие член РС Адилет Алимкулов. 

Для делегирования своих членов РС выработал процедуру закрытого рейтингового голосования: 
при наличии нескольких конкурирующих кандидатур члены РС отдают в режиме тайного голосова-
ния предпочтение той или иной кандидатуре, а секретариат проводит подсчёт.

В 2021 году ЕКОМ инициировала, организовала и провела IV Региональную консультацию по вопро-
сам ВИЧ-инфекции среди МСМ и транс* людей в Восточной Европе и Центральной Азии «Единство, 
поддержка и восстановление в период трансформации» (проходила 14–15 декабря 2021 года). Члены 
РС приняли активное участие в подготовке и проведении отдельных мероприятий IV Консультации, 
в частности — помогали в координации работы страновых хабов, где собирались участники и участ-
ницы консультации.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ МЕРОПРИЯТИЙ И ПРЕДСТАВЛЕНИЕ ЕКОМ

4. ЗАСЕДАНИЯ РС

5. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ИНСТИТУЦИОНАЛЬНОЙ УСТОЙЧИВОСТИ ЕКОМ
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ЕКОМ — организация со строгими процедурами, которые обеспечивают конкурентный принцип 
замещения руководящих и исполнительных должностей в организации. В частности, на период 
полномочий РС пришлось истечение 5-летнего срока пребывания на посту исполнительного дирек-
тора организации Виталия Джумы, назначенного на эту должность в 2017 году. В соответствии с 
Уставом Коалиции РС взял на себя функции по организации нового открытого конкурса на позицию 
исполнительного директора. В рамках конкурса РС провёл рассмотрение поданных документов, 
необходимое собеседование и, в конечном счёте, одобрил повторное назначение на должность ис-
полнительного директора Виталия Джумы, по кандидатуре которого было выявлено достаточное 
соответствие требованиям в отношении замещаемой должности. По итогам конкурса председатель 
РС ЕКОМ Виталий Виноградов подписал от имени ЕКОМ новый контракт с исполнительным директо-
ром на новый 5-летний срок полномочий (2022–2027 гг.).

В рамках своей работы по обеспечению институциональной устойчивости ЕКОМ РС рутинно взаи-
модействует с секретариатом Коалиции. В частности, РС регулярно рассматривает и одобряет еже-
квартальные отчеты секретариата о текущей работе. Исходя из собственного усмотрения, РС ставил 
перед секретариатом задачи по включению в указанные отчеты той или иной информации, вносил 
предложения по организации работы секретариата в соответствии со стратегическим планом Ко-
алиции на предстоящий квартал. Таким образом, РС принял участие в отработке 11-ти квартальных 
отчетов секретариата.

Руководящий Совет, в соответствии с Положением о РС, принимал участие в подготовке, рассма-
тривал и утверждал годовые отчеты Коалиции, которые впоследствии публиковались и представ-
лялись общему собранию.

В результате работы Руководящего Совета значительно усовершенствованы уставные и внутренние 
процедурные документы Коалиции: внесены изменения в Устав, доработаны и изменены Положе-
ние о Руководящем Совете (в частности, по процедуре довыборов в РС), Положение о членстве в 
ЕКОМ, разработано Положение об общем собрании.

Одновременно с действующим составом Руководящего Совета в рамках ЕКОМ был впервые избран Эти-
ческий комитет. За истёкшие три года в рамках работы ЕКОМ возникла и была доведена до уровня РС 
одна внутренняя конфликтная ситуация, потребовавшая разбирательства в соответствии с Этическим 
кодексом ЕКОМ. В рамках медиации по урегулированию конфликта РС взаимодействовал с Этическим 
комитетом.

6. МЕДИАЦИЯ ПО ЭТИЧЕСКИМ ВЫЗОВАМ
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ДОНОР ПРОЕКТ ИСПОЛЬЗОВАННЫЕ 
СРЕДСТВА, EUR*

Aidsfonds – Soa Aids Neder-
land

Реагирование на чрезвычайные ситуации для 
людей, живущих с ВИЧ и уязвимых к ВИЧ, в 
Украине и соседних странах

43 266

Фонд Элтона Джона по 
борьбе со СПИДом 

Гуманитарная поддержка представителям 
ЛГБТ-сообщества из Украины

210 287

Фонд Элтона Джона по 
борьбе со СПИДом

Транс*Карта в ВЕЦА 230 009

Глобальный фонд **
Устойчивость услуг для ключевых групп 
населения в регионе Восточной Европы и 
Центральной Азии

226 545

Глобальный фонд Поставщик услуг технической помощи 23 041

Фонды «Открытое 
Общество»

Работа с правозащитными группами в 
Евразийском регионе для продвижения права 
на здоровье и равенство

24 581

Другие проекты Другие проекты 146 673

OutRight Action International Оперативная поддержка для ЛГБТ-украинцев 15 903

Фонд имени Роберта 
Карра***

Смягчение воздействия COVID-19 на 
программы по ВИЧ для неадекватно 
обслуживаемых групп населения

174 683

Фонд имени Роберта
Карра ****

Смягчение воздействия COVID-19 на 
программы по ВИЧ для неадекватно 
обслуживаемых групп населения

141 092

Фонд имени Роберта
Карра ***

Смягчение воздействия COVID-19 на 
программы по ВИЧ для неадекватно 
обслуживаемых групп населения

134 782

Фонд имени Роберта
Карра ****

Адвокация устойчивого здоровья с геями 66 183

ViiV Healthcare PrePare EECA 33 393

ViiV Healthcare Оказание экстренной гуманитарной помощи 
украинским ЛГБТКИ-беженцам

102 624

Агенства ООН Различные проекты 98 468

ОБЩАЯ СУММА 1 671 530

ФИНАНСОВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ В 2022 Г.

* — Эквивалент в евро рассчитывается на основе среднегодового обменного курса, используемого в системе управления фи-
нансами. Окончательные расходы в евро будут представлены после ежегодного аудита финансового отчета ЕКОМ, подго-
товленного на основе бухгалтерского учета в соответствии с эстонским законодательством.
** — финансируется через «Всеукраинскую сеть людей, живущих с ВИЧ/СПИДом» (БО 100% Жизнь)
*** — финансируется через Евразийскую ассоциацию снижения вреда
**** — финансируется через Глобальный форум по МСМ и ВИЧ (MPact)
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РАСПРЕДЕЛЕНИЕ РАСХОДОВ ПО КАТЕГОРИЯМ ЗАТРАТ В 2022 Г.

Человеческие ресурсы

Расходы, связанные с поездкой

Субгранты

Услуги внешних специалистов

Административные затраты
(в т.ч. оборудование, инфраструктура
и коммуникационные материалы)55%

9%6%

10%

20%
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СПИСОК СОКРАЩЕНИЙ

CLM

CRG

COVID-19

PrEP

REAct

TRANSIT

Глобальный 
фонд

АРВ терапия

Фонд имени 
Роберта Карра

ВЕЦА

ВИЧ

ВОЗ

ЕКОМ

ИППП

ЛГБТ

МСМ

НПО

ОО

РГТ

СКК

СОГИ

СПИД

Community led monitoring, мониторинг под руководством сообществ

Программа технической помощи по вопросам сообществ, прав и гендера 
Глобального фонда (The Community, Rights and Gender Strategic Initiative)

Острая респираторная инфекция, вызываемая коронавирусом SARS-CoV-2

Доконтактная профилактика ВИЧ (ДКП, англ. Pre-exposure prophylaxis)

«Rights-Evidence-Action» («Права-Доказательства-Действие»), платформа 
которая позволяет фиксировать нарушения прав представителей ключевых 
групп, уязвимых к ВИЧ и туберкулезу

«Реализация комплексных программ в сфере ВИЧ и ИППП при участии 
трансгендерных людей: Практическое пособие, основанное на взаимном 
сотрудничестве»

Глобальный фонд для борьбы со СПИДом, туберкулезом и малярией

Антиретровирусная терапия

Фонд поддержки сетей гражданского общества имени Роберта Карра

Восточная Европа и Центральная Азия

Вирус иммунодефицита человека

Всемирная организация здравоохранения

Евразийская коалиция по здоровью, правам, гендерному и сексуальному 
многообразию

Инфекции, передающиеся половым путем

Лесбиянки, геи, бисексуалы, трансгендерные люди (интерсексуалы)

Мужчины, имеющие секс с мужчинами

Неправительственная организация

Общественная организация

Рабочая группа транс*людей по вопросам ВИЧ и сексуального здоровья в
Восточной Европе и Центральной Азии

Страновой координационный комитет

Сексуальная ориентация и гендерная идентичность

Синдром приобретенного иммунодефицита

В публикации используются феминитивы наряду с маскулинитивами, указывая на важность и види-
мость участия женщин в описываемых процессах. Использование обобщающих терминов (например, 
«специалисты») включает в себя и маскулинитивы, и феминитивы.




